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- kritisch zijn

Methodisch werken. Tom heeft nog moeite met | 6

Kan de elementen en strategieén van methodisch handelen en

het methodisch handelen toepassen. werken, mede door parate

- kennis hebben van elementen kennis en te weinig
methodisch handelen structuur in het onderzoek.

- kennis hebben van strategieén Hij handelt wel doelgericht,
methodisch handelen procesmatig en logisch,

- concretiseren maar laat zich nog afleiden

- doelgericht bezig zijn van het hoofddoel door

- logisch werken bijzaken.

- systematisch werken

- procesmatig werken

- bewust werken

- authentiek gedrag vertonen

- modellen gebruiken (ICF)

- strategieén gebruiken

- strategieén bijstellen

Plannen en organiseren. Tom is in staat om overzicht | 7

Het creéren van een duidelijk te houden in de dagelijkse

overzicht van plannen en activiteiten praktijk bij het plannen van

en deze in een uitvoeringsplan afspraken, agenda beheren.

kunnen onderbrengen.

- ideeén hebben

- overzicht hebben en houden

- beeld en plan hebben voor
uitvoeringen

- tijdpad bepalen

- agenda hanteren

- plan van aanpak maken

- plan van aanpak uitvoeren

- leiding geven

Psychomotorische vaardigheden. Tom kan zijn handvattingen, | 7

Het op aangepaste wijze uitvoeren

van praktische beroepsgerichte

vaardigheden.

- niveau van aanpassing bereiken

- uitbreiden vaardigheden

- belasting (snelheid, intensiteit)
vaardigheden bepalen

- doelgericht uitvoeren

- correct uitvoeren

- verbeteren vaardigheden

vaardigheden en intensiteit
van de behandeling
aanpassen per situatie
indien dat nodig is.




